Tagliaferri: “Convitto,
vi spiego la nuova vita
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Questiont organizzative, costi. qualiic e iscrizioni
“Scuola di musica del Convitto
ecco perché la gestione diretta”
Il rettore Tagliaferri spiesa

Nuova vita per la scuola di musica del Convitto che
passa da 52 a 61 iscritti, aumenta il numero e la
qualitd dei docenti, diminuiscono le quote discrizione.
Questo & cio che in realta & accaduto allinterno del Convit-
to Nazionale Vittorio Emanuele I1, all'interno del quale i
ragazzi e le tagazze possono scegliere di studiare uno stru-
mento musicale. L'Associazione che fino allo scorso anno
scolastico ha avuto il compito di organizzare tali attivita
era legata al Convitto stesso da una convenzione che sca-
deva ogni anno e che non poteva essere tacitamente rinno-
vata. All'Associazione era stato fatto presente fin dal mese
di aprile 2012 che tale convenzione non poteva essere rin-
novata con le stesse condizioni degli anni-passati, visto
che non solo I'Associazione riceveva un contributo del
Convitto per il funzionamento della scuola ed altri serviz
(oltre260.000,00 euro solo neghi ultimi 9 anni) ma incassa-
va direttamente, senza alcuna possibilita di controllo da
parte del Convitto stesso, le quote pagate dagli utenti (pos-
siamo ipotizzare altri 150/200 mila euro sempre solo neghi
ultimi 9 anni). Su queste cifre sara fatta chiarezza nei pros-
simi giorni. Tl nuovo Consiglio d'Amministrazione, una
volta insediatosi i primi di ot-
tobre, ha preso in analisi Ia si-
tuazione e visto che una gestio-
ne diretta della scuola avrebbe
comportato una spesa inferio-
re di oltre il 35% non ha avuto
dubbi sul procedere in altro
modo, e cio¢ con la gestione
diretta della scuola di musica.
Se questa scelta fosse stata fat-
ta fin dall'inizio della scuola di
musica del Convitto, almeno

150.000,00 euro sarebbero rimasti nelle casse dellistituto.

All'Associazione, per assicurare la continuita del lavoro
dei docenti, € stato chiesto, come ad altre associazioni, di
continuare a collaborare ovviamente in altra forma e con
altre condizioni. 11 13 ottobre & stato chiesto al presidente
la "disponibilita dei docenti di violino, chitarra e pianofor-
te, secondo un orario di massima che & stato approntato
dalla segreteria in accordo con gli educatori, tenendo con-
to dell'orario dello scorso anno". Il Rettore continuava
scrivendo che "questo possa essere un inizio per una nuo-
va collaborazione con l'associazione, ripartendo da capo,
mettendo le basi per una rinnovata collaborazione per i
prossimi anni della quale sono disposta a parlare perso-
nalmente col Presidente dell'Associazione”. La risposta &
stata negativa perché la richiesta era comunque di una
convenzione. La scuola & partita e nonostante il clamore
della vicenda le iscrizioni sono aumentate del 20%, segno
evidente della soddisfazione per la nuova gestione. Gli
insegnanti sono tutti diplomati al conservatorio, di alto
livello  a differenza del passato il Convitto & in possesso
deiloro curticulum e nessuno di loro fruisce diuno stipen-
dio fisso o pensione. Le quote d'iscrizione sono diminuite,
sono state assegnate due borse di studio per merito a due
bambini frequentanti la scuola lo scorso anno e sta per
uscire il bando che assegnera altre borse di studio, per
merito e reddito, ad altri bambini che frequenteranno la
scuola quest'anno.
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