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Arezzo, 11 15 febbraio 2019

Alla Prof.ssa CIOTFINI Alessandra
Al Albo on line

OGGETTO: conferimento incarico per Figura Aggiuntiva
FSE _PON per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento 2014/2020 - 10.2 - Miglioramento
delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto delle capacita dei docenti, formatori e
staff. Bando n® 1953 del 21/02/2017 - Per la scucla_Competenze e ambienti per I'apprendimento - Sotto
Azione 10.2.2A-FSEPON-T0-2017-1 - Candidatura N. 35608 - cod. mece. AREE00900D
CUP: 114C17000190007

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

CONSIDERATO
VISTO
VISTO
VISTA
CONSIDERATA

VISTA

IL RETTORE/DIRIGENTE SCOLASTICO

il Decrete Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche";

il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, "Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

il DPR 8 marzo 1999, n. 275 “Regolamento recante norme in materia di antonomia delle
istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 21, della legge 15 marzo 1997, n. 59,

i regolamenti (UE) n. 1303 /2013 recante disposizioni comuni sul Fondoe europeo di sviluppo
regionale, sul Fondo sociale europeo, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo
europeo di sviluppo regionale /FESR) e il Regolamento (UL) n. 1304/2013 relativo al Fondo
Sociale Euroepo (FSE);

1l Bando FSE n® 1953 del 21/02/2017 PON ‘per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento 2014/2020 - 10.2 - Miglioramento delle competenze chiave degli allievi,
anche mediante il supporto delle capacita dei docent, formatori e staff;

la candidatura n. 35608 generata dal sistema GPU e firmata digitalmente dal Dirigente
Scolastico tramite pec a fondi.strutturali@postacert.istruzione.it;

la lettera di autorizzazione in seguito alla candidatura presentata a firma del

Dirigente di Autorita di Gestione, dott.ssa Anna Maria Leuzzi, del 10/01/2018, ns prot. n®
349/ A2 del 13/01/2018;

1a Delibera n® 3/2018 del 22/01 /2018 del Commissario Straordinario di formale assunzione al
Programma Annuale 2018 del finanziamento di cui al su citato progetto autorizzato e
finanziato;

che nell'ambito del progetto autorizzato e finanziato & prevista la voce “Figura Aggiuntiva”;
il compenso orario lordo previsto dal progetto in oggetto;

il bando del 07/04/2018 prot. n. 4171/C63 per la selezione di Esperto, Tutor e Tutor
Aggiuntivo dei moduli del progetto 1953 del 21/02/2017;

la graduatoria del 21 maggio 2018 prot. n. 6543/C63 del 23/05/2018 per l'individuazione di
Esperto, Tutor e Tutor Aggiuntivo;

la necessitda di avvalersi della collaborazione di una Figura Aggiuntiva con specifiche
competenze per |a realizzazione del progetto;

la disponibilita della docente Ciofini Alessandra,

INCARICA
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per le attivita di FIGURA AGGIUNTIVA che sard prodotta per la realizzazione del progetto CIOFINI ALESSANDRA
nata a Arezzo (AR), il 02/11/1964, cod. fisc. CFNLSNG64542A390T, in servizio presso questa istituzione scolastica in
qualita di Docente.

ART. 1~ Obblighi della FIGURA AGGIUNTIVA
Le premesse fanno parte integrante del presente provvedimento. La figura aggiuntiva durante Vespletamento
dell’incarico:
s Collaborazione con il Tutor per tutti i compiti assegnati in relazione a ragazzi con bisogni speciali
« 1l docente esperto & tenuto, altres, a rispettare I'informativa sulla privacy acclusa alla nomina.

ART, 2 - Prestazione
1l Docente esperto si obbliga a svolgere, al di fuori dell’orario di servizio, le prestazioni oggette del presente incarico,
che verranno compensate come di seguito specificato, stante la presenza degli alunni necessari per garantire la
realizzazione del percorso formativo:

Collaborazione Numero Impegno forfettario
partecipanti Scuola lordo stato

Figura aggiuntiva
Percorso E‘. Min, 20 € 600,00

ART. 3 - Compenso
Il compenso orario di cui all’art. 2, come meglio definito dalla normativa Europea e Nazionale & lordo Stato, gli oneri
previdenziali e 'IRAP sono da imputare alla voce di costo “Figura Aggiuntiva”. g
La determinazione dei compensi sard effettuata in relazione alle ore effettivamente rese, comprovate dalla
documentazione probatoria appositamente predisposta ai sensi e per gli effetti della normativa di cui sopra.

ART. 4 - Pagamenti
Si procedera alla corresponsione dei compenst spettanti in seguito alla prestazione, con pagamento al termine di tutte
le attivita.

ART. 5 - Risoluzione del rapporto efo recesso
1l Dirigente ha il diritto di revocare il presente incarico, in caso di inadempimento alle prestazioni di cui ai precedenti
artt. Le 2.
1l docente non ha diritto al recesso anticipato dal presente incarico, fatte salve gravi e documentati motivi personali
e/ o di salute. In tal caso allo stesso verra corrisposto un compenso commisurato all effettiva prestazione resa.

ART. 6- Sdspensione delle attivita
In caso di urgenza e necessita, debitamente motivata, & consentita al Dirigente la sospensione delle attivita.

ART. 7 - Tutela della riservatezza e trattamento dei dati personali
Ai sensi della Legge 196/2003 e successive modifiche, il Dirigente fa presente che i dati raccolti saranno trattati al solo
fine dell'esecuzione del presente contratto. Il docente con la sottoscrizione della presente lettera di incarico, autorizza
il Dirigente al trattamento di dati personali allegati di cui al D. Lgs. N.196/2003. [l responsabile del trattamento dei
dati & il Direttore dei servizi generali e amministrativi.

ART. 8 - Incompatibilita
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Tl docente posto a conoscenza degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28/12/2000 n® 445 e successive modificazioni inerenti alla '
perdita di benefici e delle sanzioni previste per le dichiarazioni mendaci dichiara di non trovarsi in nessuna delle

situazioni di incompatibilita previste dalle Disposizioni e istruzioni per I'attuazione del progetto finanziato di cui
all'oggetto.

ART. 9 - Controversie

Per quanto non espressamente previsto dal presente incarico si rimanda alle disposizioni del Codice Civile
attualmente in vigore.

Per accettazione '1 \
1l prof. CIOFINI Alessandra 7& ~/

L%



